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' = alle norme d legge In materia
(Art 39-42 del Codice Civile).
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o Pel reromo minimesinizeleses costittiter daik
Yersament effettuati dai Soci (minimo € 100)
ZINNEMENLE della costituzione.
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lJ q‘;ti:' nonio si potra incrementare a seguito:
=5 idéHe nueve iscrizioni dei Soci Ordinari, e delle donazioni

e
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~  deil Soci Benefattori e del Soci Onorari;
— delle iniziative progettuali del Gruppi di Lavoro;

— del contributi di enti pubblici, privati, banche, fondazioni,
etc.
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SENCIANE! | :potere difindirizzo e Il diritto di' voto su:

1 _'-'-azione del bilancio preventivo e consuntivo;
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=2 Rinnevo delle cariche Sociali alla scadenza dei
= primil 3 anni o sostituzione dei membri mancanti
~ per dimissioni o impedimenti di altra natura.
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I gruool el J?lvoro VENGEIORCE Stitbirae
oer rgggmny gll SCOPI prefissati.
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--‘énrsr di fermazione;
c planl di comunicazione, etc.
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Art, 11 UNITA’ di CO

> Costfillfi l.de HeASOCINCE/CONEPER A ' .

INERCONICOMPELENZE giuridiche;
LflS) Goj] romﬁ' enze economiche;
LIfIO gaf] wmo Ienze tecnico-commerciali
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> rle fO[ge e -dl Vvalutare e organizzare al meglio la documentazione

JelFCo) EPER e il Bilancio prima della presentazione all’assemblea.
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‘= ['Unita di Controllo ha poteri di ispezione e di chiedere chiarimenti e

documenti, redigendo | verbali delle relative operazioni.



IREOIVIEPER"aVia durata finor al' raggiungimento
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WEWIIESCOPI €1 degli obiettivi prefissati.
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-cest'lfuzmne e II Consolidamento della FOCUM

"-(-Fondazmne Collegio Universitario Mesagne)
rappresenta — di per sé — il raggiungimento degli scopi

del COMEPER.




	Presentazione della Forma Giuridica e della Struttura del ComitatoSilvia ROSATOSegretario Generale COMEPER
	Art. 4                   REGOLAMENTO
	Art. 6                 PATRIMONIO
	Art. 7         ORGANI del COMITATO
	Art. 8            ASSEMBLEA dei SOCI
	Art. 8                  ASSEMBLEA dei Soci 
	Art. 9                Consiglio di Presidenza
	Art. 10                      Gruppi di Lavoro
	Art. 11            UNITA’ di CONTROLLO

